РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ВАРГАШИНСКИЙ РАЙОН

ВАРГАШИНСКИЙ ПОССОВЕТ

АДМИНИСТРАЦИЯ ВАРГАШИНСКОГО ПОССОВЕТА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  16 октября 2017 года № 509
р.п. Варгаши

Об утверждении муниципальной программы «Улучшение условий  и охраны труда в Варгашинском поссовете»
В соответствии с Федеральными законами от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Варгашинского поссовета Варгашинского района Курганской области, постановлением Администрации Варгашинского поссовета от 3 октября 2016 года  № 184  «О муниципальных программах Варгашинского поссовета», 

Администрация Варгашинского поссовета постановляет:
1. Утвердить муниципальную программу «Улучшение условий и охраны труда в Варгашинском поссовете» согласно приложению к настоящему постановлению. 
2. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на Анискину А.Ю., начальника отдела организационной и правовой работы Администрации Варгашинского поссовета  

3. Обнародовать настоящее постановление в соответствии с Уставом Варгашинского поссовета Варгашинского района Курганской области и разместить в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Администрации Варгашинского района www.45варгаши.рф (по согласованию).
4.  Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2018 года.
Глава Варгашинского поссовета                                                      В.В.Иванов 
	
	Приложение к постановлению Администрации Варгашинского поссовета от 16 октября 2017 года  № 509 «Улучшение условий и охраны труда в  Варгашинском поссовете»


МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА «Улучшение условий и охраны труда в Варгашинском поссовете» 

Паспорт программы
	Наименование 

 
	Муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда в Администрации Варгашинского поссовета» 

(далее – Программа) 

	Цель 
муниципальной программы
	Обеспечение сохранения жизни и здоровья работников Администрации Варгашинского поссовета 

	Задачи

муниципальной программы
	Принятие эффективных мер, направленных на:

- улучшение условий и охраны труда на рабочих местах; 

- на снижение производственного травматизма и профзаболеваний; 

- повышение уровня безопасности труда на рабочих местах; 
- повышение уровня квалификации в вопросах обеспечения  безопасности труда работников; 

- снижение уровня профессиональных рисков; 

- профилактика здоровья работающих. 

	Заказчик 
муниципальной программы
	Администрация Варгашинского поссовета

	Исполнитель-координатор

муниципальной программы
	Отдел организационной и правовой работы Администрации Варгашинского поссовета

	Разработчик
муниципальной программы
	Отдел организационной и правовой работы Администрация Варгашинского поссовета

	Исполнители

муниципальной программы
	Отдел организационной и правовой работы Администрация Варгашинского поссовета; организации, оказывающие услуги в сфере охраны труда (по согласованию)

	Целевые

индикаторы
муниципальной программы

	Основными целевыми индикаторами являются: 

- отсутствие производственного травматизма и профессиональной заболеваемости; 

- рост количества рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда;

- своевременность прохождения медицинского осмотра.

	Сроки и этапы реализации
муниципальной программы
	2018 - 2020 годы 



	Финансовое обеспечение

муниципальной программы

	Общий объем финансирования – 176,40 тысяч рублей за счет средств бюджета Варгашинского поссовета, из них по годам: 

2018 год – 79,20 тысяч рублей; 

2019 год – 48,60 тысяч рублей;

2020 год – 48,60 тысяч рублей.

	Ожидаемые 

конечные
результаты
муниципальной программы

	- отсутствие производственного травматизма; 

- рост количества рабочих мест, на которых выполняется аттестация по условиям труда


Раздел I.  Характеристика проблемы, на решение которой направлена Программа

В Администрации Варгашинского поссовета по результатам анализа за 5 лет отсутствует производственный травматизм. Однако основными проблемными вопросами являются: 

- недостаточное финансирование мероприятий по охране труда;
- низкое качество обучения и проверки знаний по общим вопросам охраны труда;

- проведение специальной оценки рабочих мест по условиям труда. 
Проверки предприятий, организаций и учреждений проводимые органами, осуществляющими надзор и контроль за соблюдением требований охраны труда, показывают, что многие нарушения в области охраны труда связаны с невыполнением трудового законодательства в организациях. Причинами производственного травматизма также являются недостатки в обучении работников требованиям охраны труда, обеспечении их средствами индивидуальной защиты.

Фактическое состояние ситуации с охраной труда указывает на необходимость программно-целевого подхода к проблеме улучшения условий и охраны труда, разработки и осуществления программ улучшения и условий и охраны труда. На решение указанных выше проблем направлена данная Программа.
Раздел II. Цели и задачи Программы 
Основной целью Программы является Обеспечение сохранения жизни и здоровья работников Администрации Варгашинского поссовета.
Основными задачами Программы являются:       

- улучшение условий и охраны труда на рабочих местах; 

- на снижение производственного травматизма и профзаболеваемости; 

- повышение уровня безопасности труда на рабочих местах; 
- повышение уровня квалификации в вопросах обеспечения  безопасности труда работников; 

- снижение уровня профессиональных рисков; 
- профилактика здоровья работающих.  

Раздел III. Сроки реализации Программы

Срок реализации муниципальной программы рассчитан на 2018 – 2020 годы и имеет три этапа: 

 1 этап – с 1 января по 31 декабря  2018 года

 1 этап – с 1 января по 31 декабря  2019 года

 1 этап – с 1 января по 31 декабря  2020 года

Раздел IV. Технико-экономическое обоснование Программы

          Общий объем финансирования Программы в 2018-2020 годах составит 176,40 тысяч рублей за счет средств бюджета Варгашинского поссовета, в том числе по направлениям:

- проведение специальной оценки рабочих мест по условиям труда – 30,4 тысяч рублей;

- обеспечение работников средствами индивидуальной защиты -  6,0 тысяч рублей;

- проведение профилактических медицинских осмотров работников Администрации Варгашинского поссовета – 54,0 тысяч рублей;
- организация работ по обеспечению электробезопасности – 36,0 тысяч рублей;

- организация проведения предрейсовых медицинских осмотров водителя легкового автомобиля – 41,52 тысяч рублей;
- обеспечение смывающими и (или) обезвреживающими средствами работников – 8,28 рублей;

-проведение психиатрического освидетельствования водителя легкового автомобиля в соответствии со ст. 212 ТК РФ – 0,2 рублей.

	Направления 

финансирования

	Объемы финансирования по годам 
(тысяч рублей)

	
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Проведение специальной оценки  рабочих мест по условиям труда
	30,4
	0,0
	0,0

	Обеспечение работников 
средствами индивидуальной защиты
	2,0
	2,0
	2,0

	Организация проведения профилактических медицинских осмотров   
	18,0
	18,0
	18,0

	Организация проведения предрейсовых медицинских осмотров водителей легковых автомобилей и школьных автобусов
	13,84
	13,84
	13,84

	Обеспечение электробезопасности 
	12,0
	12,0
	12,0

	Обеспечение смывающими и (или) обезвреживающими средствами работников
	2,76
	2,76
	2,76

	Проведение психиатрического освидетельствования водителя легкового автомобиля в соответствии со ст. 212 ТК РФ
	0,2
	0,0
	0,0

	Всего
	79,2
	48,6
	48,6


Раздел V. Сведения о распределении объемов финансирования Программы по источникам и годам

Общий объем финансирования Программы в 2018-2020 годах составит 176,40 тысяч рублей - бюджет Варгашинского района в том числе по годам: 

2018 год – 79,20 тысяч рублей; 

2019 год – 48,60 тысяч рублей; 

2020 год – 48,60 тысяч рублей. 

Раздел VI. Оценка ожидаемой эффективности реализации Программы

Реализация Программы позволит: 
повысить уровень квалификации работников организаций;
          увеличить количество рабочих мест, на которых выполняется специальная оценка по условиям труда.
Раздел VII. Перечень мероприятий реализации Программы
Перечень мероприятий Программы с указанием сроков их реализации, объемов финансирования по источникам и годам приведен в приложении к Программе. 
Раздел VIII. Система целевых индикаторов 
В результате реализации муниципальной программы планируется достижение следующих значений целевых индикаторов:
	№

п/п
	Наименование целевого индикатора
	Годы действия Программы

	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1.
	Отсутствие производственного травматизма (человек)
	-
	-
	-

	2.
	Повышение уровня квалификации работников 
	13
	13
	13

	3.
	Увеличение количества рабочих мест, на которых выполняется аттестация по условиям труда
	7
	13
	13


Раздел IX. Сведения о механизме контроля за выполнением Программы
Контроль над выполнением Программы осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Варгашинского поссовета от 03 октября 2016 года  № 184  «О муниципальных программах Варгашинского поссовета».
Раздел X. Сведения о наличии федеральных, областных программ, предназначенных для достижения задач, совпадающих с задачами Программы

Государственная программа Курганской области «Улучшение условий и охраны труда в Курганской области» на 2014 – 2018 годы», утвержденная постановлением Правительством  Курганской области от 14 октября 2013 года № 441.

	
	Приложение  к муниципальной программе Варгашинского поссовета «Улучшение условий и охраны труда в  Варгашинском поссовете»


Перечень мероприятий по реализации муниципальной программы Варгашинского поссовета «Улучшение условий и охраны труда в Варгашинском поссовете»
	№ п/п
	Название мероприятий
	Объем финансирования, 

тыс. рублей
	Источник

финансирования
	Исполнитель

	
	
	Всего
	в том числе по годам
	
	

	
	
	
	2018г.
	2019г.
	2020г.
	
	

	1. Раздел «Обучение по охране труда»

	1.1.
	Обучение и проверка знаний по охране труда руководителей, специалистов, работников
	0
	0
	0
	0
	Без финансирования
	Отдел организационной и правовой работы Администрации Варгашинского поссовета

	2. Раздел «Профилактика производственного травматизма и профессиональных заболеваний»

	2.1.
	Организация проведения предрейсовых медицинских осмотров водителя легкового автомобиля
	20,76
	6,92
	6,92
	6,92
	Местный 
бюджет
	Отдел организационной и правовой работы  Администрации Варгашинского поссовета

	2.2.
	Проведение психиатрического освидетельствования водителя легкового автомобиля в соответствии со ст. 212 ТК РФ 
	0,2
	0,2
	0,00
	0,00
	Местный 
бюджет
	Отдел организационной и правовой работы  Администрации Варгашинского поссовета

	2.3.
	Организация проведения предрейсовых медицинских осмотров тракториста МКУ «Служба ЖКХ и благоустройства»
	20,76
	6,92
	6,92
	6,92
	Местный 
бюджет
	МКУ «Служба жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства» (по согласованию)

	2.4.
	Организация и проведение специальной оценки рабочих мест Администрации Варгашинского поссовета по условиям труда
	18,07
	18,07
	0,00
	0,00
	Местный бюджет
	Отдел организационной и правовой работы  Администрации Варгашинского поссовета

	2.5.
	Организация и проведение специальной оценки рабочих мест МКУ «Служба ЖКХ и благоустройства»по условиям труда
	12,33
	12,33
	0,00
	0,00
	Местный бюджет
	МКУ «Служба жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства» (по согласованию)

	2.6.
	Организация проведения профилактических медицинских осмотров работников
	54,0
	18,0
	18,0
	18,0
	Местный бюджет
	Отдел организационной и правовой работы  Администрации Варгашинского поссовета

	2.7.
	Организация проведения диспансеризации  работников 
	0,00
	0,00 (9 чел.)
	0,00 (3 чел.)
	0,00
	Без финансирования
	Отдел организационной и правовой работы  Администрации Варгашинского поссовета

	2.8.
	Обеспечение электробезопасности
	36,0
	12,0
	12,0
	12,0
	Местный бюджет
	Отдел организационной и правовой работы  Администрации Варгашинского поссовета

	2.9.
	Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты
	6,0
	2,0
	2,0
	2,0
	Местный бюджет
	Отдел организационной и правовой работы  Администрации Варгашинского поссовета

	3. Раздел «Обеспечение смывающими или обезвреживающими средствами»

	3.1.
	Обеспечение смывающими или обезвреживающими средствами работников МКУ «Служба ЖКХ и благоустройства» согласно приложению  к перечню мероприятий программы
	8,28
	2,76
	2,76
	2,76
	Местный бюджет
	МКУ «Служба жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства» (по согласованию)


	
	Приложение  к перечню мероприятий по реализации муниципальной программы Варгашинского поссовета «Улучшение условий и охраны труда в Варгашинском поссовете»


Количество выдачи смывающих средств
	№п/п
	Наименование должностей 
	Количество 

рабочих мест 
	Норма выдачи на одного человека в месяц

	1
	Дворник 
	5
	250 мл. жидкого мыла в дозирующих устройствах 

	2
	Тракторист 
	1
	500 мл. жидкого мыла в дозирующих устройствах

	3
	Уборщица 
	1
	250 мл. жидкого мыла в дозирующих устройствах

	4
	Специалист по благоустройству 
	1
	Смывающее средство, имеющееся в санитарно-бытовом помещении 


